
 

 
 
 
 
労働者派遣法第 23 条 5項に基づき労働者派遣事業にかかわる情報をお知らせ致します。 
事業所の所在地 ：東京都世田谷区用賀 4-22-1 城南信用金庫事務センター内 

※1 1 時間あたり 2,091 円  ※2 1 時間当たり 1,375 円 

⑥  労使協定の締結 労使協定は締結していません 
派遣先均等・均衡方式を採用しています 

⑦ 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項 
フォロー研修は全員を対象としており、その他職務内容に合わせた研修を不定期に実施することとして

います 

教育訓練の種類 実施日 実施人数 実施方法 賃金支給 労働者の費用負担
の有無 

フォロー研修 2025 年 4 月 14 日  19 名 Off-jt 時給 無 

 

① 派遣労働者の数（２０２６年３月末日)   165 人 

② 派遣先の実数（事業年度当たりの事業所数)   72 先 

③ 派遣料金１日（８時間当たり)の額の平均 ※1 16,728 円 

④ 派遣労働者の賃金１日（８時間当たり)の額の平均 ※2 11,000 円 

⑤ マージン率 1. （ ③－④ ) ÷ ③    34.2 ％ 

マージン率 2. 直接経費（通勤費・厚生費等)控除後    22.0 ％ 

マージン率 3. 直接経費+間接経費（本部経費等)控除後   11.3 ％ 

教育訓練の種類 実施日 実施人数 実施方法 賃金支給 労働者の費用負担
の有無 

派遣前研修 2025 年 5 月 2日 1 名 Off-jt 時給 無 

派遣前研修     5 月 30 日 2 名 Off-jt 時給 無 

      

教育訓練の種類 実施日 実施人数 実施方法 賃金支給 労働者の費用負担
の有無 

マネーロンダリン
グ対策継続研修 

2025 年 10 月 8 日～ 

11 月 21 日 
175 名 Off-jt 時給 無 

      

教育訓練の種類 実施日 実施人数 実施方法 賃金支給 労働者の費用負担 
の有無 

次期勘定系システム
移行にかかる研修 

2025 年 4 月 3日～  

6 月 7 日 15 名 Off-jt 時給 無 

次期勘定系システム
移行にかかる研修 4月 3 日～ 6 月 7日 6 名 Off-jt 時給 無 

次期勘定系システム
移行にかかる研修 11 月 7日・8 日 92 名 Off-jt 時給 無 

キャリアコンサルティングに
関する相談窓口 

総合相談室にて受け付けております 
TEL 03-3708-6516 

2025 年度 
労働者派遣事業にかかわる情報 

(対象期間 2025 年 4 月 1 日～2026 年 3 月 31 日) 
 


